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本报讯 在扎鲁特草原的蓝天
白云之下，国徽高悬的巡回毡包便
是“移动法庭”。双语法槌起落之
间，牧民间的牛羊纠纷化为握手言
和 的 微 笑 。 从“ 那 顺 调 解 法 ”到

“1233”民族团结司法品牌，扎鲁特
旗人民法院将公平融入每一条判
决，把团结注入每一次调解，以法治
阳光照耀扎鲁特，用司法温度呵护

“模范自治区”的崇高荣誉。
为创新民族团结司法实践，构建

多元调解机制，扎鲁特旗人民法院立
足各族群众需求，总结提炼出“那顺
调解法”。“那顺调解法”是化解基层
矛盾、服务群众诉求的有效载体。它
不仅广泛应用于日常调解工作，更以
潜移默化的方式引导法官将调解理
念融入民族地区司法审判全过程，为
法院构建“三位一体”多元共治格局
夯实思想根基，切实保障民族地区社
会大局持续和谐稳定。

“2017 年，‘那顺调解法’实际形
成。我在基层法庭，也就是巴雅尔图胡
硕镇工作了 15年，这 15年一直扎根于
牧区百姓中间。这个调解法是我在宣
传法律法规的工作过程中总结提炼出
来的，部分调解方法是针对具体当事人

的情况专门制定的，‘那顺调解法’尤其
注重法律与情理并重。”扎鲁特旗人民
法院特邀调解员那顺介绍道。

“那顺调解法”筑牢调解根基，而
双语法官则成为打通司法服务“最后
一公里”的关键力量。扎鲁特旗人民
法院充分发挥双语法官的优势，让司
法服务更具温度、更接地气。

“喂，您好，我是扎鲁特旗人民
法院工作人员李萨日娜，现在需要
向您送达一下诉状。”法官正打电话
给当事人。“第一句，我们肯定先用
汉语进行自我介绍。要是对方听不
懂，我们会马上切换成蒙语与他沟
通。我们会向他了解案件情况，告知
他案件的整个过程、他的权利义务，
以及我们准备的一些诉讼材料。”扎
鲁特旗人民法院行政庭副庭长李萨
日娜说。

庭审现场，法官李萨日娜熟练切
换双语与双方当事人对话，把专业
的司法服务转化为群众听得懂、能
信服的表达，精准传递法律意涵。

“双语不仅是打破语言壁垒的工具，
更能让司法过程多一份温度、提一
份效率，让群众在每一次沟通中都
能感受到公平正义。”

“使用当事人熟悉的语言进行沟
通，能够迅速找准案件的争议焦点，
提高调解效率。此外，还能切实化
解矛盾。通过运用民族习俗，并结
合法律条款，以双语转换的方式进
行阐释，能让当事人更好地接受我
们的法律条款以及案件处理结果，
真正做到实质性地解决矛盾，实现
案结事了。”李萨日娜说道。

为进一步深化思想铸魂，凝聚民
族团结精神共识，扎鲁特旗人民法院
还将铸牢中华民族共同体意识与党
的民族政策纳入政治学习中，制定全
院政治理论学习计划，并邀请旗委党
校教师进行专题讲座。讲座紧扣民
族地区司法工作特点，既解读党的民
族政策与法律法规，又分享双语司法
服务中的民族团结实践案例，引导干
警从司法办案细节中践行民族团结
理念，推动形成“司法为民”与“民族
团结”同频共振的良好局面。

扎鲁特旗人民法院政治部干部徐
可说：“作为一名新时代的法院干警，
我希望在未来的工作中能够做好民族
团结进步创建工作，同时不断做好普
法宣传和司法审判工作，做民族团结
进步精神的良好传播者和继承者。”

近年来，扎鲁特旗人民法院始终
以铸牢中华民族共同体意识为主
线，将民族团结工作与司法职能深
度融合，立足民族地区司法工作实
际，通过强化思想引领、优化司法服
务、深化宣传联动，切实筑牢民族团
结根基，为全旗民族和谐稳定与高
质量发展提供坚实司法保障。

“近年来，扎鲁特旗人民法院全
力打造法院民族工作‘1233’模式，以
铸牢中华民族共同体意识为主线，不
断强化政治引领和深度结合，聚焦深
植共同的价值观念、挖掘共有的和合
文化、培育共鸣的文化纽带，把民族
团结进步创建融入案件审执、融入诉
讼服务、融入多元治理。并通过开展
民族地区巡回审判、‘那顺调解法’深
度应用、打造民族特色诉讼服务品牌
等多种措施深化民族工作与审判工
作的融合发展。”扎鲁特旗人民法院
副院长杨玉琢表示。下一步，扎鲁特
旗人民法院将持续深化“1233”工作
模式，以更高的政治站位、更实的司
法举措、更优的司法服务，为全旗民
族团结进步事业提供坚实的司法服
务保障。

（杨伟华 王岩）

扎鲁特旗人民法院：奏响民族团结法治强音

一线警讯

法治先锋

清晨的阳光刚洒进库伦旗库伦
镇皂户沁社区，“荞乡义警”队员孙
东光和社区民警一起敲开了一家居
民的大门：“大娘，楼道这么窄，还放
这些废品，不仅不方便通行，还有很
大安全隐患。”这是市公安机关组织
开展“万警万员进万家”专项行动中
的一个场景。

今年以来，通辽公安坚持和发展
新时代“枫桥经验”，以主动警务破
题、以预防警务筑基，组织万名警
力、发动万名网格员走村入户，将工
作重心下移、工作关口前移，实地收
集社情民意，从源头上解决群众问
题，切实把走访成果转化成解决问
题的办法，不断提升群众满意度和
幸福感。

夯实基层社会治理根基

“美玲美玲，铁南有名！”在市公
安局科尔沁区分局铁南派出所，“美
玲工作室”的名气早已超出辖区范
围。“有困难，找美玲！放心！”是群
众对社区民警包美玲最大的褒奖。
她负责的二六八社区，老旧小区多、

流动人口多、管理难度大，但她凭着
“嘴勤、腿勤、心勤”，把家家户户的
情况摸得“门儿清”，解决问题得心
应手。

在基层社会治理实践中，市公安
机关牢固树立主防理念，推动重心
下移、警力下沉、保障下倾，抽调
30%的机关警力充实一线岗位。同
时，他们推动市县两级公安机关主
要负责人落实“一岗双责”，深入一
线督导指挥，确保治理力量向基层
倾斜、治理资源向基层汇聚。

今年，市公安机关组织开展“万
警万员进万家”专项行动。从社区
到村屯，万名民警辅警与万名网格
员聚成一股温暖的力量，走千家、访
万户。他们以“警格+网格”为抓手，
践行“铁脚板+大数据”工作法：白天
走访商户企业，傍晚深入居民家中，
周末排查老旧小区。通过错峰错时
开展“拉网式+精准化”入户走访，通
辽公安搭建了民意表达、矛盾化解、
风险管控与平安建设的全链条。

市公安机关还因地制宜打造了
一批基层治理特色品牌。从科尔沁

区的“权叔警务室”到扎鲁特旗的
“移动蒙古包警务室”，从科左中旗
的“背包警务”到奈曼旗的“金沙义
警”，这些品牌构建起公安主导、群
众参与、社会协同的共建共享格局，
织就了一张立体防控网。

打造矛盾纠纷化解全链条

“刘哥，你和邻居于姐最近没再
因为噪声的事闹不愉快吧？”近日，
市公安局经济技术开发区分局新城
第一派出所社区民警来到辖区居民
刘某家中回访。此前，刘某与楼下
邻居因噪声发生矛盾，在一年多的
时间里，双方多次报警。派出所多
次联合街道办事处、社区居委会、物
业公司、司法所进行调解，最终促使
双方握手言和。

“看似小事，但都是民生大事。
通过定期回访，可以巩固调解工作
成效。”办案民警东升的话，道出了
通辽公安矛盾纠纷化解的“闭环思
维”。这种思维的背后，是通辽公安
从“被动维稳”向“主动创稳”的治理
理念变革。

市公安机关以机制创新为突破
口，形成从矛盾纠纷排查、研判、化
解到回访的全链条管理。同时，针
对“民转刑”案件的高发诱因，通辽
公安进一步健全“两所共建”（司法
所、派出所）“四所一庭”（司法所、派
出所、律师事务所、基层法律服务
所、法庭）研判预警机制，定期召开
风险研判会，对婚姻家庭、债务纠
纷、邻里矛盾等重点领域隐患进行
分析，提前介入干预。今年以来，全
市通过全链条机制化解的高危矛盾
纠纷达 800 余件。

市公安机关还依托大数据、人工
智能等技术，构建风险前置预警模
型，变被动应对为主动预警。今年 8
月，开鲁县公安局收到市公安局推
送的红色预警：辖区居民张女士近 3
个月内 6 次拨打 110 报警，均涉及与
丈夫王某的婚姻矛盾及肢体冲突，
存在“民转刑”风险。接到预警后，
开鲁县公安局立即联动司法所、妇

联，掌握矛盾根源，上门开展工作，
为张女士提供临时庇护场所和法律
援助。事后，社区民警 3 次回访，开
展法治教育，最终成功化解这起高
危隐患。

截至目前，市公安机关通过预警
模型已发现处置潜在风险隐患 5000
余条，预警处置闭环率达 100%。

构建快速反应防控网

“请大家看管好随身财物，注意
脚下安全。”夜幕降临，通辽市万达
商圈人头攒动，巡逻民警的提醒声
在热闹的人群中格外清晰。市公安
机关针对商圈、公园、夜市等人员密
集区域，以及凌晨、深夜等案件高发
时段，以“情指行”一体化运行机制
为牵引，构建“人防+物防+技防”三
重防线，优化“1、3、5 分钟”快速反
应机制。

在主城区，市公安局科尔沁区分
局构建“2 大系统支撑+6 种巡逻机
制+88 个巡防单元”布防的“2688”护
安 体 系 ，成 为 治 安 防 控 的“ 硬 支
撑”。“我们把平台资源接入派出所
综合指挥室，通过智能巡控与警民
联防，就能实时掌握辖区治安态势，
发现异常情况第一时间处置。”市公
安局有关负责人表示。

“巡处一体”使得处警质效实现
了再提升。一些纠纷、救助类的警
情，就近的巡逻警力会立刻赶赴现
场处置，大幅缩短了接处警时间。
为净化社会治安环境，市公安机关
自今年 4 月起启动“净域”集中统一
行动，保持对各类违法犯罪行为的
高压态势，加大对重点领域、重点时
段的管控力度，动态排查整治风险
隐患，形成全方位、多层次的防控体
系。专项行动开展以来，我市刑事
警情、治安警情分别同比下降 7.61%
和 8.12% ，矛盾纠纷调解成功率达
99.8%。

“现在不管遇到啥难事，找民警
辅警、找义警靠谱，心里格外踏实。”
市民李先生的感受，体现了群众获
得感、幸福感、安全感的不断攀升。

本报讯 随着保护野生动物宣
传力度的不断加大，人民群众自觉
保护野生动物的意识也不断增强。
12 月 10 日，奈曼旗公安局环食药侦
大队联合八仙筒派出所合力救助了
一只国家二级保护鸟类——雕鸮。

12 月 10 日，八仙筒镇一村民在
家中发现了一只受伤的猫头鹰，立
即报警求助，八仙筒派出所民警到
现场后，第一时间将猫头鹰转送至
旗局环食药侦大队。民警接过猫头
鹰后，发现该鸟确实有受伤迹象，无
法飞行。为避免造成二次伤害，民
警将猫头鹰暂时安置在笼子内，并
准备了水和食物，同时联系野生动

物救助站进行专业救助。
经专业人员鉴定，这只头顶耸

立着两簇耳羽，两只橘黄明亮、圆滚
滚大眼睛的猫头鹰叫雕鸮，是国家
二级保护动物。目前，受伤的雕鸮
已移交救助站工作人员进行专业救
治，待达到放归条件后再予以放归
大自然。

接下来，奈曼旗公安局环食药
侦大队将持续加大保护野生动物的
宣传力度，增强群众保护野生动物
的意识，严厉打击各类破坏生态环
境资源违法犯罪，共同营造人与自
然和谐相处的生态环境。

（宋若妍）

从新疆林海的“橄榄绿”到开鲁
街头的“藏青蓝”，从特警队伍的冲锋
者到开鲁乡镇派出所的守夜人，吴俊
鹏用 20 余年的坚守，在身份与岗位
的转变中，始终镌刻着同样的忠诚与
担当。

2003年冬，怀揣保家卫国的热忱，
青春正好的吴俊鹏投身武警新疆森林
总队阿勒泰支队。在军旅生涯里，凛
冽风雪磨硬了他的筋骨，也让“责任”
二字深植于心——守护边疆林海、执
行应急任务，他永远冲锋在最前，以
军人之姿扛起使命。2012年盛夏，他
换上藏青警服加入开鲁公安队伍，将
军营里的铁血作风与坚韧品格，无缝
衔接至新的战场。

在特警大队的 10年，吴俊鹏是同
事眼中公认的“硬汉”。突发事件处
置、重大安保值守、抢险救援一线，哪
里有急难险重，哪里就有他的身影。
凭借过硬的体能素质与专业技能，他
一次次圆满完成任务，用藏青蓝的坚
毅，为群众筑起一道安全屏障，也在
实战中沉淀下宝贵的经验。

2022年 11月，吴俊鹏来到开鲁第
二派出所工作，从“应急处突”转向

“服务民生”。他迅速切换角色，把辖
区当家，视群众为亲人。走访排查时
脚步踏遍街巷，调解纠纷时耐心磨平
矛盾，宣传反诈时话语讲透风险，救
助群众时援手及时伸出。面对不会操
作智能手机的老人，他蹲下身手把手

教学；碰上因琐事争执的邻里，他多
次上门用真诚化解隔阂。“群众的事
没有小事，解决好每一件事，才能让
大家安心。”这是他常挂在嘴边的话，
更是他日复一日的行动准则。村民紧
握着他的手连声道谢的场景，不过是
他从警路上，为民服务的寻常一帧。

除了基层警务，吴俊鹏还肩负着
蓝军教官的重任。2023 年，他因业务
精湛、教学出色获评“通辽市公安局
优秀教官”。深知警务技能“纸上得
来终觉浅”，他将一线实战的案例与
经验，转化为课堂上鲜活的素材，把
复杂的战术动作、抽象的处置逻辑拆
解成通俗的“实战指南”，让每一位参
训民辅警都能听得懂、学得会、用得

上。
荣誉是坚守的见证，2019年、2023

年两次获评“优秀事业编”，2020年至
2024年间三次斩获“嘉奖”，2021年获
评“优秀共产党员”，2023 年再添“通
辽市公安局优秀教官”称号。这些荣
誉背后，是他对公安事业的执着，对
群众的赤诚，更是一名共产党员永不
褪色的初心。

从军营到警营，变的是制服颜色，
不变的是忠诚本色；从特警到片警，
变的是职责侧重，不变的是担当底
色。吴俊鹏用平凡岗位上的长久坚
守，践行着“人民公安为人民”的铮铮
誓言，成为开鲁警营里一道温暖而坚
定的光。
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救助暗夜猛禽 守护和谐生态

吴俊鹏：初心不改护民安
曹广玲

■广告

中核通辽铀业有限责任公司海力锦铀矿床地浸采铀工程征询公

众 意 见 ，报 告 全 文 见 https：//www.cnncgm.cn/cnncgm/xwzx98/tzgg34/

f93e37581cc843ab936f5cd079d24aa8/index.html，征求意见截止 2025 年 12 月

31 日。如有反馈意见请联系，建设单位：中核通辽铀业有限责任公司，

联系人：孙希龙，电话：0475-8990026；环评单位：中核第四研究设计工

程有限公司，曹凤波，电话：0311-85912751。

中核通辽铀业有限责任公司
海力锦铀矿床地浸采铀工程

征询公众意见

中核通辽铀业有限责任公司

2025年 12月 22日

法庭内外

市公安局民警与老党员义警服务队一起走访辖区留守老人市公安局民警与老党员义警服务队一起走访辖区留守老人。。

（上接第一版）
2017 年 11 月，奈曼旗工业园区

成功列入国家第二批增量配电业
务改革试点，供电区域 17.11 平方
公里。项目于 2022 年 9 月正式投
入运营，目前配电网内用电户数共
计 50 户，其中大工业用户 33 户、工
商业用户 16 户、农业生产用户 1
户，总运行容量 88360 千伏安。

“我们公司新能源已完成装机容
量风电 58.45MW，光伏 8.96MW，储
能 6.06MW/24.24MWh，结合园区新
增企业负荷，目前新增配套在建风
电 198.40MW、光伏 76.04MW，储能
50.94MW/203.76MWh。”望着电子屏
幕上电网运行实时跳动的数据，齐
海余和记者介绍道。

绿电进园区，企业得实惠，绿
电供给模式不断创新。根据不同
类型企业的用电需求，量身定制
绿 电 供 应 方 案 。 对 于 高 载 能 产
业，支持建设“源网荷储”一体化
项 目 ，项 目 综 合 绿 电 占 比 可 达
70% 。在霍林郭勒、奈曼等园区，
开展增量配电业务改革，实施增
量配电网园区绿色供电模式，平
均到户电价下降 15%—27%，有效
降低了企业用电成本。

传统产业也在“ 变绿 ”升级 。
近年来，面对传统产业体量大、高
碳特征突出的现状，扎鲁特旗紧抓
产业低碳化改造这一关键，加速推
动产业绿色转型。

在扎鲁特旗扎哈淖尔产业园，
内蒙古霍煤鸿骏铝电公司正全力
推进“煤—新能源—电—铝”循环
经济升级的标志性工程。走进该

公司扎哈淖尔分公司的 400KA 电
解槽技改项目现场，高耸的塔吊正
精准吊装大型构件，运输车辆在工
区间有序穿梭。电解槽安装区内
弧光闪烁、焊花飞溅，作业人员在
设备基座旁进行焊接与校准。金
属碰撞声与机器轰鸣交织，奏响了
节能改造的奋进序曲。该项目通
过对现有 140 台电解槽实施技术升
级，预计投产后每年可节约标煤
1.3 万吨，减排二氧化碳 1.35 万吨，
为传统高耗能产业向循环发展转
型迈出扎实一步。

当前，我市“绿电+”产业生态
正加速形成。坚持绿能与产业协
同发展创新路径，通过实施“绿电
赋能、绿电替代、绿电招商”模式，
成功培育了绿电铝、风电高端装
备制造、绿电制氢等产业集群，构
建了“绿电吸引项目—项目带动
产业—产业促进绿电消纳”的良
性循环发展体系，将丰富的风光
资源转化为产业发展的核心竞争
优势。

“项目建在当地、绿电用在当
地、红利留在当地”，通辽正以坚定
步伐走在能源变革与产业转型的
前沿，从电网架构的夯实到绿色动
能的释放，从电价洼地的打造到产
业集群的崛起，一项项改革举措持
续筑牢高质量发展根基。如今，这
片热土已按下绿色发展的“快进
键”，跑出低碳转型的“加速度”。
面向未来，通辽将继续以绿电为引
擎，在新能源发展的广阔赛道上蓄
势腾飞，书写生态优先、绿色发展
的新时代答卷。

从“绿电消纳”看风光成绩单

（上接第一版）
市水务局副局长李海江表示，

这两项工程是全市水利建设“引、
调、提、蓄”协同发力的重要实践，
不仅能破解蒙东洪涝防御短板，更
能推动生态、经济、社会三大效益

统一：通过稳定河道、保护岸线植
被助力西辽河生态复苏，依托完善
防洪体系保障商品粮基地稳产，以
民生工程提升群众获得感，为乡村
振兴与现代化区域中心城市建设
注入持久动力。

两项重点水利工程年末冲刺提速

（上 接 第 一 版）3 家节水型工业园
区，形成了“创建一个、带动一片”
的良好效应。

我市坚持“正向激励+反向约
束”并重，构建多维度激励机制。严
格落实自治区节水奖励政策，同时
积极争取上级专项资金，为企业节
水改造“输血”。今年以来，已为利
牛生物、锦联铝材等 3 个项目争取
专项资金 161 万元，专项用于节水
设施升级。此外，建立“节水成效与
项目审批挂钩”机制，将节水改造情
况纳入绿色工厂、专精特新企业评
审指标，形成“节水有奖、低效受
限”的鲜明导向。

政策的“组合拳”，让企业节水

的内生动力全面迸发。越来越多的
企业从被动接受转变为主动探索，
纷纷加大节水技术投入，引入智能
监测系统，实现用水精细化管理。

“现在，节水不仅是社会责任，更是
企业降本增效、提升竞争力的‘必修
课’。”市水利局相关负责人表示。

一系列扎实有效的举措，让我
市工业节水工作结出累累硕果。
2024 年，全市工业节水量达 96.3 万
吨，工业用水总量得到有效控制，用
水效率大幅提升。更重要的是，节
水行动推动工业结构不断优化，高
耗水、高耗能项目得到有效遏制，绿
色制造、循环经济成为产业发展的
主流方向。

我市拧紧工业“水龙头”
催生绿色发展新动能


